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      2.  Az intézmény nyitva tartása

Intézményünk hétfőtől péntekig, öt napos munkarendben működik.

Az óvoda napi nyitvatartási ideje: 6-tól 18-óráig 

A gyermekek létszámától függően összevont csoportok működhetnek:

· reggel 6-tól 7.30-óráig

· délután 16-tól 18-óráig

A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartása alatt - a csoportok heti és napirendjének megfelelően - óvodapedagógus foglalkozik.
A nevelési év szeptember 1.-től augusztus 31.-ig tart, mely két részből áll 

· Szorgalmi időszak: szeptember 1.-től május 31.-ig

· Nyári időszak       : június 1.-től augusztus 31.-ig

Az általában öt - hétig tartó nyári zárás időpontjáról legkésőbb február 15-ig tájékoztatjuk a szülőket, melynek tudomásul vételét aláírásukkal hitelesítik. A szülő kérésére gyermekét - szükség szerint - a nyári zárva tartás időszaka alatt városunk másik óvodájában helyezzük el. 

A nyári időszakban összevont csoportokkal működik intézményünk. Alacsony létszám esetén a nevelési év közben is élhetünk a csoportok összevonásának lehetőségével. 

Nevelőtestületünk - a törvény által biztosított lehetőség szerint - nevelési évenként legfeljebb öt nevelés nélküli munkanapot vesz igénybe.

Intézményünkben a gyermekek nagyobb csoportja a következő:

Egy – egy óvodai csoport

Korosztály szerinti csoport

3. Az óvodalátogatás általános szabályai 

    Mikor veheti igénybe a gyermek az óvodát?

18.§

,,…Az óvoda a gyermek 3 éves korától a tankötelezettség – e törvény 6 § (2) bekezdésében meghatározottak szerint – kezdetéig nevelő intézmény. Az óvodai nevelés a gyermek nevelésében szükséges, a teljes óvodai életet magában foglaló foglalkozások keretében folyik.

(3) A gyermek – ha a törvény másképp nem rendeli – abban az évben, amelyben az ötödik életévét betölti, a nevelési év kezdő napjától napi 4 órát köteles óvodai nevelésben részt venni.

(5) A gyermek utoljára abban az évben kezdhet óvodai nevelési évet, amelyben a hetedik életévét betölti. Abban az évben, amelyben a gyermek a hetedik életévét betölti, csak akkor kezdhet újabb nevelési évet az óvodában, ha augusztus 31. után született és a nevelési tanácsadó vagy a szakértői és rehabilitációs bizottság javasolja, hogy még egy nevelési évig maradjon az óvodában …”
ha a gyermek megbízhatóan ágy- és szobatiszta

ha egészséges (ÁNTSZ)

ha a szülő befizette az étkezési térítési díjat
4. Az óvodai beiratkozás és egyéb tudnivalók:

· A beiratkozás a gyermek és szülei személyes megjelenésével történik, a gyermekre

      vonatkozó információk rögzítésével, melyet a szülők tájékoztatása előz meg.

· A gyermek számára lehetőséget biztosítunk ez idő alatt, hogy megismerkedhessen
      óvodánk életével, a gyermekek az óvónőkkel.

· A szülők számára igyekszünk lehetőséget teremteni óvodánk minél alaposabb
      megismerésére.
· A beiratkozás folyamatos. Beiratkozáskor a szülőnek hoznia kell magával a gyermek

      születési anyakönyvi kivonatát, egészségügyi könyvét, lakcímigazoló kártyáját és a szülők

      személyazonosságát igazoló dokumentumokat.

5. Gyermekek az óvodában

    A gyermek joga hogy:

· az óvodában biztonságban és egészséges környezetben neveljék: óvodai életrendjét pihenő idő, szabad idő, megfelelő testmozgás beépítésével, étkezési lehetőség biztosításával életkorának és fejlettségének megfelelően alakítsák ki.

· személyiségét, emberi méltóságát, és jogait tiszteletben kell tartani, és számára fizikai és lelki erőszakkal szemben védelmet kell biztosítani. 

· személyiségi jogait, cselekvési szabadságát és magánéletéhez való jogát az óvoda tiszteletben tartsa. Ez a joggyakorlás azonban nem korlátozhat másokat e jogainak érvényesítésében.

· képességeinek, érdeklődésének, adottságainak megfelelő nevelésben részesüljön.

· adottságának megfelelő megkülönböztetett ellátásban részesüljön, illetve  az óvoda vagy szülei közbenjárásával  pedagógiai szakszolgálati segítségért forduljon.

· családja anyagi helyzetétől függően kedvezményes étkeztetésben részesüljön.

· rendszeres egészségügyi felügyeletben és ellátásban részesüljön

A gyermekek kötelessége, hogy:

· részt vegyen a kötelező és választott foglalkozásokon.

· óvja saját és társai testi épségét, egészségét.

· betartsa az óvoda helyiségei és az óvodához tartozó területek használati rendjét.

·  megőrizze, illetőleg az előírásoknak megfelelően kezelje az óvodában használt játékokat és eszközöket, óvja az óvoda létesítményeit és eszközeit.

·  az óvoda valamennyi dolgozója és óvodástársai emberi méltóságát és jogait tiszteletben tartsa.

Védő – óvó intézkedések

· Érkezéskor csak az óvónőnek a szülők által átadott gyermekekért tudunk felelősséget vállalni. Távozáskor az óvodapedagógustól elbúcsúzott gyermekért a szülő felel.

· Az autóval érkező szülőket kérjük, hogy az esetleges gyermekbalesetek elkerülése, a zöld növényzet megóvása érdekében járműveiket a kialakított parkolókban hagyják.

· A gyermekek védelme érdekében a bejárati kapu elektromos zárának használata valamennyi dolgozó és szülő feladata.

· A gyermekeket szüleik, vagy az általuk  írásban meghatalmazott nagykorú személy viheti el az óvodából Tíz éven felüli, de kiskorú gyermek testvérét csak abban az esetben viheti el az intézményből, ha a szülő ezt írásban kéri. A gyermekek csak szülői engedéllyel – írásos nyilatkozat alapján – érkezhetnek és távozhatnak egyedül az intézményből. Elvált szülők esetén a bírósági végzésnek megfelelően járunk el. 

Gyermekeinkkel az egészségük és testi épségük védelmére vonatkozó előírásokat, a tevékenységeikkel együtt járó veszélyforrásokat, a tilos és az elvárható magatartásformát az óvodai nevelési év megkezdésekor, illetve szükség szerint (kirándulások és egyéb programok, új gyermek érkezését követően) életkoruknak és fejlettségi szintjüknek megfelelően ismertetjük, melynek tényét és tartalmát dokumentáljuk. 

A gyermekekkel kapcsolatos egészségügyi szabályok

Intézményünk működtetése során az Állami Népegészségügyi és Tisztiorvosi Szolgálat által meghatározott szabályokat szigorúan be kell tartani. 

· Az óvodában csak teljesen egészséges gyermekek tartózkodhatnak!

· Fertőző betegség esetén a szülőnek bejelentési kötelezettsége van.

· A gyermekek óvodába lépésekor – a jelentkezés során – a szülőnek tájékoztatást kell adnia gyermeke rejtett betegsége felől. Amennyiben ez később jut az érintett pedagógus tudomására, élhetünk az orvosi, pszichológusi kivizsgálás indítványozásával.

· Az óvodában megbetegedő lázas gyermeket a szülőnek az értesítéstől számított legrövidebb időn belül haza kell vinnie. 

· A gyermekek részére gyógyszer nem adható be az óvodában 

· Lázas, beteg, megfázott, gyógyszert fogyasztó, lábadozó gyermeket a saját, és óvodástársai egészségének védelmében nem vehetünk be. Ilyen esetben az óvodapedagógus kötelessége a gyermek átvételének megtagadása.

· Betegség után az óvodapedagógus csak orvosi igazolással együtt veheti át a gyógyult gyermeket.

Az gyermekek felszerelései és eszközei

Az óvodába gyermekeiket tisztán, egészségesen és gondozottan hozzák be szüleik.

Az eredményes nevelő/ fejlesztő tevékenység érdekében az alábbi felszerelések szükségesek:

· Váltócipő a csoportszobai tartózkodáshoz (jól szellőző, megfelelő lábtartást biztosító lábbeli)

· Testneveléshez kényelmes ruha / rövid nadrág, póló, kislányoknak lehet dressz, tornacipő)

·  Egy-két váltás alsónemű

· fogkefe, fogkrém

A gyermekek ruhája és cipője gyakran összecserélődhet, éppen ezért gyermekeik biztonságérzetének fokozása, és a könnyebb felismerés érdekében is kérjük jellel ellátni ruháikat és cipőiket.  

Az óvodai ünnepek és egyéb rendezvények alkalmával szükséges ünneplő, vagy egyéb más ruházat szükségességéről a szülőket időben tájékoztatjuk. 

A logopédiai  foglalkozáshoz szükséges eszközöket az érdekelt szülők az intézmény logopédusával egyeztetik.

Az óvodai neveléshez nem szükséges eszközök behozatalát lehetőség szerint kérjük mellőzni, amennyiben erre sor kerül, jelezni és átadni a gyermekkel foglalkozó óvodapedagógusnak. Behozott és viselt ékszerért, tárgyakért, játékért  az óvoda dolgozói nem tudnak felelősséget vállalni.
A gyermekek étkeztetése az óvodában

Óvodánkban a gyermekek háromszori étkezésben részesülnek. 

· Tízórai



  9.00

· Ebéd



12.00

· Uzsonna


            15.00


Az óvodai ellátás félnapos igénybe vétele esetén, a szülő kérésére az uzsonnát ki kell adni.  A szülő közegészségügyi okból romlandónak minősülő élelmiszert ( pl .párizsi , tojás stb.) kizárólag saját felelősségére vihet ki az intézményből  
Kérjük, hogy az óvoda területén ne kínálják gyermekeiket édességgel, rágógumival és egyéb élelmiszerekkel. 
A térítési díjak befizetése és visszafizetése

Az étkezési térítési díjbefizetéssel kapcsolatos támogatási formákról, (szabályozó rendeletekről) a nevelési év elején szülői értekezleten   tájékoztatjuk a szülőket.

Étkezési térítési díjkedvezmények:

· Normatív támogatásként az étkezési térítési díj fizetése alól mentesülnek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben  részesülő családok.  A három gyermekes és a tartósan beteg  gyermeket nevelő családok   a napi térítési díj 50%-át fizetik.
· Intézményünk - a rendelkezésünkre álló keret terhére csökkentheti az arra rászoruló szülő befizetési kötelezettségének mértékét. 

· A szülő kérheti az étkezési térítési díj összegének csökkentését a család egy főre jutó alacsony átlagkeresetét igazoló kereseti kimutatás, illetve munkanélküliséget igazoló dokumentum alapján. 

A befizetések rendje

· A befizetés időpontjának pontos dátumát – havonta két nap -  az óvodában jól látható helyre  időben kifüggesztjük. Befizetésre csak ezen a két napon van lehetőség. 

· Hiányzás esetén az étkezést le lehet mondani szóban  vagy telefonon az óvodatitkárnál.. A reggel 9 óráig történő lemondás másnaptól lép életbe, és a lerendelést követő hónap befizetésnél írható jóvá.

· Be nem jelentett hiányzás esetén a szülő a térítési díj visszafizetésére nem tarthat igényt.

· A térítésmentesen étkező gyermekek hiányzását is be kell jelenteni.

A távolmaradás igazolása 

A gyermekek távolmaradásának okát a szülőnek be kell jelenteni.

· A tanköteles, egészséges gyermek tartós hiányzását indokolt esetben az óvodavezető engedélyezheti.

· Írásban kell bejelenteni a szülőknek, ha gyermeke  egészségügyi vagy családi okok miatt hiányzik.

· A tanköteles gyermek kimaradását a szülőnek be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik óvodába távozik.
· Megszűnik az óvodai elhelyezés az iskolai életmódra történő felkészítő foglalkozás kivételével – ha a gyermek az óvodából igazolatlanul tíznél több napot van távol, feltéve, ha a szülőt legalább két alkalommal figyelmeztette az óvodavezető, az igazolatlan mulasztás következményeire. 

· Ha a tanköteles gyermek egy nevelési évben hét napnál többet hiányzik igazolatlanul, az óvodavezető értesíti az illetékes jegyzőt. 

6.   Szülők az óvodában
A szülők jogai

Óvodánkban lehetőséget biztosítunk a szülők számára: 
· Az intézmény működését szabályozó dokumentumokban foglaltak megismerésére (Helyi nevelési program, Intézményi minőségirányítási program, SZMSZ, Házirend) és azok véleményezésére.

· Gyermekeik fejlődéséről, viselkedéséről történő folyamatos tájékoztatásra.

· Írásbeli javaslataik kivizsgálására és érdemben történő megválaszolására.

· Gyermekeik számára a nevelési időn túl szervezett tevékenységekben történő részvételre.

· Bekapcsolódási és részvételi  lehetőségre az óvoda életébe.

· Szülői szervezet létrehozásának kezdeményezésére, valamint az abban történő munka vállalására.

· Személyesen, vagy képviselője által részt vehet az érdekeit érintő döntések meghozatalában, ezáltal óvodánk irányításában

· Az óvoda helyi nevelési programjában rögzített módon az óvodapedagógusokkal történő kapcsolattartásra.

· Gyermeke részére a törvényi előírások szerinti fakultatív hit és vallásoktatás  megszervezésének kezdeményezésére.

A szülők kötelessége
Az óvodánkba járó gyermekek szüleitől kérjük: 
· Gondoskodjon a gyermeke megfelelő fejlődéséhez szükséges feltételek biztosításáról

· Biztosítsa gyermeke számára az óvodai nevelés keretében folyó, a gyermek további életútját meghatározó foglalkozásokon való részvételt.

· Segítse elő gyermeke közösségbe történő beilleszkedését, az óvoda rendjének, a közösségi élet magatartási szabályainak elsajátítását

· Tartson rendszeres kapcsolatot a gyermekével foglalkozó óvodapedagógussal.

· Kísérje figyelemmel, és segítse gyermeke folyamatos fejlődését.

· Érvényesítse gyermeke jogait.

· Az óvoda dolgozóinak emberi jogait és méltóságát tartsa tiszteletben.

7. Egyéb, a gyermekek és az intézmény biztonságát garantáló szabályok
· Kérjük a kedves Szülőket, hogy nevelőmunkánk eredményessége érdekében lehetőség szerint a gyermekeket legkésőbb 9 óráig behozni szíveskedjenek.

· Az óvoda bejárati ajtaja reggel 9-órától 14.30-óráig – kivétel a déli időszak -a gyermekek és az intézmény biztonságának érdekében zárva van. Bejutni a csengő használatával letet. 

· Dohányozni csak az intézmény területén kívül lehet!

· Alkohol fogyasztását kérjük az intézmény teljes területén mellőzni! Erősen ittas személynek – a gyermekek védelmében - az intézmény dolgozói gyermeket nem adhatnak ki.

· Az óvoda területén ügynöki  és reklám tevékenység nem folytatható!

· Kereskedelmi tevékenység - helyi nevelési program funkciójából eredően - alkalmanként szervezhető.

                     Jóváhagyási, egyetértési és véleményezési záradék

A Házirenddel kapcsolatos eljárásjogi intézkedések:

· A Szülők szervezete / SZMK / 2009 augusztus  28 -  án a Házirendet véleményezte, és az abban foglaltakkal egyetértett.

· A nevelőtestület 2009. augusztus 29 - én  a Házirendet elfogadta.

· Az intézmény fenntartója 2008. ……………….hó ………napján a Házirendet                    jóváhagyta. A dokumentum ezzel egy időben lép hatályba. 

Az eljárásjogi intézkedések dokumentumai az intézmény irattárában megtalálhatók.

A Házirend nyilvánosságra hozásával kapcsolatos rendelkezések:
· A dokumentumban foglaltak megismerésére  az óvodába történő beiratkozás alkalmával a szülőknek lehetőséget biztosítunk.

· A Házirend mindenki számára jól látható helyen – az óvoda folyosóin - az intézményben megtekinthető.

A Házirend felülvizsgálatának módjai:

· Törvényi változások

· Fenntartói határozatok, igények

· Nevelőtestületi igények

Budaörs, 2009. augusztus 24.

      Recska Sándorné



                  Benéné S. Erzsébet


 szülői szervezet képviselője
                                 nevelőtestület képviselője
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Az óvoda címe, elérhetősége:  

 Csicsergő Óvoda / Kindergarten Piepmätze







 2040 Budaörs, Clementis L. u. 3.







 Tel/fax : 23/415-203







 Email: csicsergo.ovoda@vivamail.hu

A fenntartó szerve:


 Budaörs Kistérség Többcélú Társulása

A fenntartó székhelye:                           2040 Budaörs, Szabadság út 134.

Intézményvezetés  


· Óvodavezető:  Veres Gáborné                    Fogadó órája: páros héten kedd 15-16-óráig


                                                           páratlan héten kedd :9.3o-10.30-óráig


· Óvodavezető helyettes: Benéné Somogyi Erzsébet

Logopédus:
dr. Kaszap Lászlóné

Gyermekorvos:
dr. Kulin Enikő


Vezetővédőnő:
Sugárné Páczkán Andrea

Gyermekvédelmi felelős: Farkasné S Ildikó   Fogadó órája: minden hónap első hétfőjén







          17-18 óráig


Ezen Házirend:


· A Közoktatásról szóló 1993. évi LXXXIX. Törvény

· A nevelési-oktatási intézmények működéséről szóló 11/1994. (VI.8) MKM rendelet


· A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. Törvény rendelkezései alapján készült.


· Hatálya az óvoda minden pedagógusára, illetve minden alkalmazottjára, az intézménybe járó gyermekekre és szüleikre vonatkozik.


A házirendünkben megfogalmazott szabályok az óvodánkba történő jogszerű belépéstől az intézmény elhagyásáig terjedő időre, illetve - évente, a szülőkkel történő megállapodás szerint - a nevelési időn túl, vagy az intézmény épületén kívül szervezett programok ideje alatt érvényesek. 


      2.  Az intézmény nyitva tartása


Intézményünk hétfőtől péntekig, öt napos munkarendben működik.


Az óvoda napi nyitvatartási ideje: 6-tól 18-óráig 


A gyermekek létszámától függően összevont csoportok működhetnek:


· reggel 6-tól 7.30-óráig


· délután 16-tól 18-óráig


A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartása alatt - a csoportok heti és napirendjének megfelelően - óvodapedagógus foglalkozik.

A nevelési év szeptember 1.-től augusztus 31.-ig tart, mely két részből áll 


· Szorgalmi időszak: szeptember 1.-től május 31.-ig


· Nyári időszak       : június 1.-től augusztus 31.-ig


Az általában öt - hétig tartó nyári zárás időpontjáról legkésőbb február 15-ig tájékoztatjuk a szülőket, melynek tudomásul vételét aláírásukkal hitelesítik. A szülő kérésére gyermekét - szükség szerint - a nyári zárva tartás időszaka alatt városunk másik óvodájában helyezzük el. 


A nyári időszakban összevont csoportokkal működik intézményünk. Alacsony létszám esetén a nevelési év közben is élhetünk a csoportok összevonásának lehetőségével. 

Nevelőtestületünk - a törvény által biztosított lehetőség szerint - nevelési évenként legfeljebb öt nevelés nélküli munkanapot vesz igénybe.


Intézményünkben a gyermekek nagyobb csoportja a következő:


Egy – egy óvodai csoport


Korosztály szerinti csoport


3. Az óvodalátogatás általános szabályai 


    Mikor veheti igénybe a gyermek az óvodát?


18.§


,,…Az óvoda a gyermek 3 éves korától a tankötelezettség – e törvény 6 § (2) bekezdésében meghatározottak szerint – kezdetéig nevelő intézmény. Az óvodai nevelés a gyermek nevelésében szükséges, a teljes óvodai életet magában foglaló foglalkozások keretében folyik.


(3) A gyermek – ha a törvény másképp nem rendeli – abban az évben, amelyben az ötödik életévét betölti, a nevelési év kezdő napjától napi 4 órát köteles óvodai nevelésben részt venni.


(5) A gyermek utoljára abban az évben kezdhet óvodai nevelési évet, amelyben a hetedik életévét betölti. Abban az évben, amelyben a gyermek a hetedik életévét betölti, csak akkor kezdhet újabb nevelési évet az óvodában, ha augusztus 31. után született és a nevelési tanácsadó vagy a szakértői és rehabilitációs bizottság javasolja, hogy még egy nevelési évig maradjon az óvodában …”

ha a gyermek megbízhatóan ágy- és szobatiszta


ha egészséges (ÁNTSZ)


ha a szülő befizette az étkezési térítési díjat

4. Az óvodai beiratkozás és egyéb tudnivalók:


· A beiratkozás a gyermek és szülei személyes megjelenésével történik, a gyermekre


      vonatkozó információk rögzítésével, melyet a szülők tájékoztatása előz meg.


· A gyermek számára lehetőséget biztosítunk ez idő alatt, hogy megismerkedhessen

      óvodánk életével, a gyermekek az óvónőkkel.


· A szülők számára igyekszünk lehetőséget teremteni óvodánk minél alaposabb

      megismerésére.

· A beiratkozás folyamatos. Beiratkozáskor a szülőnek hoznia kell magával a gyermek


      születési anyakönyvi kivonatát, egészségügyi könyvét, lakcímigazoló kártyáját és a szülők


      személyazonosságát igazoló dokumentumokat.


5. Gyermekek az óvodában


    A gyermek joga hogy:

· az óvodában biztonságban és egészséges környezetben neveljék: óvodai életrendjét pihenő idő, szabad idő, megfelelő testmozgás beépítésével, étkezési lehetőség biztosításával életkorának és fejlettségének megfelelően alakítsák ki.


· személyiségét, emberi méltóságát, és jogait tiszteletben kell tartani, és számára fizikai és lelki erőszakkal szemben védelmet kell biztosítani. 


· személyiségi jogait, cselekvési szabadságát és magánéletéhez való jogát az óvoda tiszteletben tartsa. Ez a joggyakorlás azonban nem korlátozhat másokat e jogainak érvényesítésében.


· képességeinek, érdeklődésének, adottságainak megfelelő nevelésben részesüljön.


· adottságának megfelelő megkülönböztetett ellátásban részesüljön, illetve  az óvoda vagy szülei közbenjárásával  pedagógiai szakszolgálati segítségért forduljon.


· családja anyagi helyzetétől függően kedvezményes étkeztetésben részesüljön.


· rendszeres egészségügyi felügyeletben és ellátásban részesüljön


A gyermekek kötelessége, hogy:


· részt vegyen a kötelező és választott foglalkozásokon.


· óvja saját és társai testi épségét, egészségét.


· betartsa az óvoda helyiségei és az óvodához tartozó területek használati rendjét.

·  megőrizze, illetőleg az előírásoknak megfelelően kezelje az óvodában használt játékokat és eszközöket, óvja az óvoda létesítményeit és eszközeit.

·  az óvoda valamennyi dolgozója és óvodástársai emberi méltóságát és jogait tiszteletben tartsa.


Védő – óvó intézkedések


· Érkezéskor csak az óvónőnek a szülők által átadott gyermekekért tudunk felelősséget vállalni. Távozáskor az óvodapedagógustól elbúcsúzott gyermekért a szülő felel.


· Az autóval érkező szülőket kérjük, hogy az esetleges gyermekbalesetek elkerülése, a zöld növényzet megóvása érdekében járműveiket a kialakított parkolókban hagyják.


· A gyermekek védelme érdekében a bejárati kapu elektromos zárának használata valamennyi dolgozó és szülő feladata.


· A gyermekeket szüleik, vagy az általuk  írásban meghatalmazott nagykorú személy viheti el az óvodából Tíz éven felüli, de kiskorú gyermek testvérét csak abban az esetben viheti el az intézményből, ha a szülő ezt írásban kéri. A gyermekek csak szülői engedéllyel – írásos nyilatkozat alapján – érkezhetnek és távozhatnak egyedül az intézményből. Elvált szülők esetén a bírósági végzésnek megfelelően járunk el. 

Gyermekeinkkel az egészségük és testi épségük védelmére vonatkozó előírásokat, a tevékenységeikkel együtt járó veszélyforrásokat, a tilos és az elvárható magatartásformát az óvodai nevelési év megkezdésekor, illetve szükség szerint (kirándulások és egyéb programok, új gyermek érkezését követően) életkoruknak és fejlettségi szintjüknek megfelelően ismertetjük, melynek tényét és tartalmát dokumentáljuk. 


A gyermekekkel kapcsolatos egészségügyi szabályok


Intézményünk működtetése során az Állami Népegészségügyi és Tisztiorvosi Szolgálat által meghatározott szabályokat szigorúan be kell tartani. 


· Az óvodában csak teljesen egészséges gyermekek tartózkodhatnak!


· Fertőző betegség esetén a szülőnek bejelentési kötelezettsége van.


· A gyermekek óvodába lépésekor – a jelentkezés során – a szülőnek tájékoztatást kell adnia gyermeke rejtett betegsége felől. Amennyiben ez később jut az érintett pedagógus tudomására, élhetünk az orvosi, pszichológusi kivizsgálás indítványozásával.


· Az óvodában megbetegedő lázas gyermeket a szülőnek az értesítéstől számított legrövidebb időn belül haza kell vinnie. 


· A gyermekek részére gyógyszer nem adható be az óvodában 


· Lázas, beteg, megfázott, gyógyszert fogyasztó, lábadozó gyermeket a saját, és óvodástársai egészségének védelmében nem vehetünk be. Ilyen esetben az óvodapedagógus kötelessége a gyermek átvételének megtagadása.


· Betegség után az óvodapedagógus csak orvosi igazolással együtt veheti át a gyógyult gyermeket.


Az gyermekek felszerelései és eszközei


Az óvodába gyermekeiket tisztán, egészségesen és gondozottan hozzák be szüleik.


Az eredményes nevelő/ fejlesztő tevékenység érdekében az alábbi felszerelések szükségesek:


· Váltócipő a csoportszobai tartózkodáshoz (jól szellőző, megfelelő lábtartást biztosító lábbeli)


· Testneveléshez kényelmes ruha / rövid nadrág, póló, kislányoknak lehet dressz, tornacipő)


·  Egy-két váltás alsónemű


· fogkefe, fogkrém


A gyermekek ruhája és cipője gyakran összecserélődhet, éppen ezért gyermekeik biztonságérzetének fokozása, és a könnyebb felismerés érdekében is kérjük jellel ellátni ruháikat és cipőiket.  


Az óvodai ünnepek és egyéb rendezvények alkalmával szükséges ünneplő, vagy egyéb más ruházat szükségességéről a szülőket időben tájékoztatjuk. 


A logopédiai  foglalkozáshoz szükséges eszközöket az érdekelt szülők az intézmény logopédusával egyeztetik.


Az óvodai neveléshez nem szükséges eszközök behozatalát lehetőség szerint kérjük mellőzni, amennyiben erre sor kerül, jelezni és átadni a gyermekkel foglalkozó óvodapedagógusnak. Behozott és viselt ékszerért, tárgyakért, játékért  az óvoda dolgozói nem tudnak felelősséget vállalni.

A gyermekek étkeztetése az óvodában


Óvodánkban a gyermekek háromszori étkezésben részesülnek. 


· Tízórai



  9.00

· Ebéd



12.00


· Uzsonna


15.00



Az óvodai ellátás félnapos igénybe vétele esetén, a szülő kérésére az uzsonnát ki kell adni.  A szülő közegészségügyi okból romlandónak minősülő élelmiszert ( pl .párizsi , tojás stb.) kizárólag saját felelősségére vihet ki az intézményből  

Kérjük, hogy az óvoda területén ne kínálják gyermekeiket édességgel, rágógumival és egyéb élelmiszerekkel. 

A térítési díjak befizetése és visszafizetése


Az étkezési térítési díjbefizetéssel kapcsolatos támogatási formákról, (szabályozó rendeletekről) a nevelési év elején szülői értekezleten   tájékoztatjuk a szülőket.


Étkezési térítési díjkedvezmények:


· Normatív támogatásként az étkezési térítési díj fizetése alól mentesülnek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben  részesülő családok.  A három gyermekes és a tartósan beteg  gyermeket nevelő családok   a napi térítési díj 50%-át fizetik.

· Intézményünk - a rendelkezésünkre álló keret terhére csökkentheti az arra rászoruló szülő befizetési kötelezettségének mértékét. 


· A szülő kérheti az étkezési térítési díj összegének csökkentését a család egy főre jutó alacsony átlagkeresetét igazoló kereseti kimutatás, illetve munkanélküliséget igazoló dokumentum alapján. 


A befizetések rendje


· A befizetés időpontjának pontos dátumát – havonta két nap -  az óvodában jól látható helyre  időben kifüggesztjük. Befizetésre csak ezen a két napon van lehetőség. 


· Hiányzás esetén az étkezést le lehet mondani szóban  vagy telefonon az óvodatitkárnál.. A reggel 9 óráig történő lemondás másnaptól lép életbe, és a lerendelést követő hónap befizetésnél írható jóvá.


· Be nem jelentett hiányzás esetén a szülő a térítési díj visszafizetésére nem tarthat igényt.


· A térítésmentesen étkező gyermekek hiányzását is be kell jelenteni.


A távolmaradás igazolása 


A gyermekek távolmaradásának okát a szülőnek be kell jelenteni.

· A tanköteles, egészséges gyermek tartós hiányzását indokolt esetben az óvodavezető engedélyezheti.


· Írásban kell bejelenteni a szülőknek, ha gyermeke  egészségügyi vagy családi okok miatt hiányzik.


· A tanköteles gyermek kimaradását a szülőnek be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik óvodába távozik.

· Megszűnik az óvodai elhelyezés az iskolai életmódra történő felkészítő foglalkozás kivételével – ha a gyermek az óvodából igazolatlanul tíznél több napot van távol, feltéve, ha a szülőt legalább két alkalommal figyelmeztette az óvodavezető, az igazolatlan mulasztás következményeire. 


· Ha a tanköteles gyermek egy nevelési évben hét napnál többet hiányzik igazolatlanul, az óvodavezető értesíti az illetékes jegyzőt. 


6.   Szülők az óvodában

A szülők jogai

Óvodánkban lehetőséget biztosítunk a szülők számára: 

· Az intézmény működését szabályozó dokumentumokban foglaltak megismerésére (Helyi nevelési program, Intézményi minőségirányítási program, SZMSZ, Házirend) és azok véleményezésére.


· Gyermekeik fejlődéséről, viselkedéséről történő folyamatos tájékoztatásra.


· Írásbeli javaslataik kivizsgálására és érdemben történő megválaszolására.


· Gyermekeik számára a nevelési időn túl szervezett tevékenységekben történő részvételre.


· Bekapcsolódási és részvételi  lehetőségre az óvoda életébe.


· Szülői szervezet létrehozásának kezdeményezésére, valamint az abban történő munka vállalására.


· Személyesen, vagy képviselője által részt vehet az érdekeit érintő döntések meghozatalában, ezáltal óvodánk irányításában


· Az óvoda helyi nevelési programjában rögzített módon az óvodapedagógusokkal történő kapcsolattartásra.


· Gyermeke részére a törvényi előírások szerinti fakultatív hit és vallásoktatás  megszervezésének kezdeményezésére.


A szülők kötelessége

Az óvodánkba járó gyermekek szüleitől kérjük: 

· Gondoskodjon a gyermeke megfelelő fejlődéséhez szükséges feltételek biztosításáról


· Biztosítsa gyermeke számára az óvodai nevelés keretében folyó, a gyermek további életútját meghatározó foglalkozásokon való részvételt.


· Segítse elő gyermeke közösségbe történő beilleszkedését, az óvoda rendjének, a közösségi élet magatartási szabályainak elsajátítását


· Tartson rendszeres kapcsolatot a gyermekével foglalkozó óvodapedagógussal.


· Kísérje figyelemmel, és segítse gyermeke folyamatos fejlődését.


· Érvényesítse gyermeke jogait.


· Az óvoda dolgozóinak emberi jogait és méltóságát tartsa tiszteletben. 


7. Egyéb, a gyermekek és az intézmény biztonságát garantáló szabályok

· Kérjük a kedves Szülőket, hogy nevelőmunkánk eredményessége érdekében lehetőség szerint a gyermekeket legkésőbb 9 óráig behozni szíveskedjenek.

· Az óvoda bejárati ajtaja reggel 9-órától 14.30-óráig – kivétel a déli időszak -a gyermekek és az intézmény biztonságának érdekében zárva van. Bejutni a csengő használatával letet. 


· Dohányozni csak az intézmény területén kívül lehet!


· Alkohol fogyasztását kérjük az intézmény teljes területén mellőzni! Erősen ittas személynek – a gyermekek védelmében - az intézmény dolgozói gyermeket nem adhatnak ki.


· Az óvoda területén ügynöki  és reklám tevékenység nem folytatható!


· Kereskedelmi tevékenység - helyi nevelési program funkciójából eredően - alkalmanként szervezhető.


                     Jóváhagyási, egyetértési és véleményezési záradék


A Házirenddel kapcsolatos eljárásjogi intézkedések:


· A Szülők szervezete / SZMK / 2008 november 4-én a Házirendet véleményezte, és az abban foglaltakkal egyetértett.


· A nevelőtestület 2008. november 4-én a Házirendet elfogadta.


· Az intézmény fenntartója 2008. ……………….hó ………napján a Házirendet                    jóváhagyta. A dokumentum ezzel egy időben lép hatályba. 


Az eljárásjogi intézkedések dokumentumai az intézmény irattárában megtalálhatók.


A Házirend nyilvánosságra hozásával kapcsolatos rendelkezések:

· A dokumentumban foglaltak megismerésére  az óvodába történő beiratkozás alkalmával a szülőknek lehetőséget biztosítunk.


· A Házirend mindenki számára jól látható helyen – az óvodafolyosóin - az intézményben megtekinthető.

A Házirend felülvizsgálatának módjai:


· Törvényi változások


· Fenntartói határozatok, igények


· Nevelőtestületi igények


Budaörs, 2008. november 4.



      Recska Sándorné



                  Benéné S. Erzsébet


 szülői szervezet képviselője
                                 nevelőtestület képviselője
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